Boletin Informativo QHSE

El area de QHSE y Talento
Humano, informa por medio de
este boletin los sucesos
importantes que surgieron
este trimestre.




Incidentes, accidentes
y enfermedades laborales
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Se registran 21 tarjetas OPW en el tercer
trimestre del afio, cada una de ellas
cerradas y gestionadas debidamente
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No se registran accidentes o incidentes
dentro de las instalaciones ni fuera de ellas
(trayecto casa-trabajo / trabajo-casa)




Realizacion de pausas activas individuales en aplicativo
ARL SURA y pausas activas grupales en la oficina.

Los trabajadores participaron en una
charla de rutas de evacuacion por las
salidas de emergencia y preparacion
para el simulacro distrital del 7 de
octubre.

Se realizan capacitaciones correspondientes a los
trabajadores.

Se realiza cada mes las
diferentes inspecciones
necesarias para el
seguimiento y  correcto
funcionamiento  de  los
elementos de trabajo.

La empresa se certifico con el RUC,

a Contratistas
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Actividades de
Bienestar Laboral

Por el Dbienestar de los
empleados, en septiembre se
realizé la Campana Cuida a
tu Amigo Secreto, donde se
enviaron mensajes positivos
entre comparieros, se hicieron
actividades relacionadas  al
Medio Ambiente y SST cada
semana. Para dar cierre a la
actividad, HENCOS organiz6
un almuerzo.
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“Lo que no te sirve, no lo
botes"

Para HENCOS la preservacion del medio
ambiente es prioritaria, es por ello, que
agradecemos tener presente el uso de las
5R”s, ya que nos ayudara a sembrar un
granito de arena para el cuidado del
medio ambiente.




Trabajador del Trimestre

Mediante el area de QHSE y Talento Humano se ha
escogido al TABAJADOR DEL TRIMESTRE basado
en su compromiso con el Sistema de Gestion
Integral, por su buen desempefio, compromiso de
Julio a Septiembre 2021 y cumplimiento en el
diligenciamiento de Tarjetas OPW (Observation &
Prevention Work) para la prevencion de accidentes
e incidentes, registro de condiciones y actos
inseguros.

Hecho en Colombia Superior S.A.S agradece su
apoderamiento con los retos que propone cada dia
la organizacion.

Valentina Madrigal
Auxiliar
Administrativa
21 ainos
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